SINTEC-ES 3

Informativo do Sindicato dos Técnicos Industriais de Nivel Médio no Espirito Santo

IMPRESSO

Filiado a ESPECIAL
CONTRATO N° 9912198744
e a FENTEC CORREIDS
SINTEC-ES

De Lutas em Defesa
dos Técnicos Industriais

" %
| SINTEG-Es %\

Técnico preside o Crea por trés meses

Durante os trés meses em que assumiu a presidéncia do Crea-ES,
o técnico Ronaldo Cruz realizou uma competente administracao

No dia 11 de margo o
Técnico Industrial em Mecénica
Ronaldo Neves Cruz assumiu a
presidéncia do Crea-ES. Gracas ao
regulamento eleitoral do Sistema
Confea/Crea, que exige que 0s
candidatos a reeleigao se licenciem
de seus cargos, Ronaldo tomou
posse por ser o 1° vice-presidente
dainstituicao.

Durante o tempo em que
esteve no comando da entidade,
Ronaldo participou de importantes
realizagoes para o Conselho, como
a inauguracao da Agéncia
Guarapari e 0 apoio a agao “Pedala-
co pelaPaz”.

Ao assumir o cargo, Ronaldo
fez questao de frisar que sua missao
seria dar continuidade ao trabalho
que Fiorotti desenvolvera até entéo,
para que 0 mesmo pudesse encon-
trar tudo em ordem apods as elei-
¢cOes. Ronaldo manteve uma
conduta ética na condugéo do
plenario e da diretoria, evitando
entrar em assuntos que pudessem
gerar polémica ou que entrassem
em conflito com decisbes da gestao
de Fiorotti.

Durante a Uultima sessao
plenaria presidida por ele, no dia 27
de maio em caréater extraordinario, a
Conselheira Wania Nassif parabeni-
Zou-0 pela forma como atuou: “Por
ter uma experiéncia como educador,
Ronaldo foi capaz de usar esse
conhecimento para transmitir
tranquilidade e seguranca. Esta
realmente de parabéns.”

Além de Wania, muitos
conselheiros aproveitaram os

Durante o periodo em que presidiu o conselho, Ronaldo teve sua atuagao
elogiada tanto pela diretoria com quem trabalhou quanto pelos conselheiros

minutos finais dessa plenaria para
cumprimentar o técnico pelo seu
trabalho, como o Eng. Agrénomo
Jorge Luis e Silva, com quem
Ronaldo havia trabalhado na
Camara Especialidade de
Engenharia Agronémica “Eu tinha
certeza que Ronaldo ia desempe-
nhar bem esse trabalho frente ao
Crea, pois trabalhamos juntos na
Camara Especializada de
Agronomia, onde ele também
representou muito bem esse
plenario.”

Técnicos na vice-presidéncia

Apesar de ser o técnico que
ficou mais tempo no cargo, Ronaldo
nao € o primeiro a presidir o Crea-
ES. Antes dele o Técnico em
Agrimensura Aloisio Carnielli ja havia

presidido o Conselho algumas
vezes durante o ano de 2006,
quando o presidente Luis Fiorotti
ausentava-se para participar de
compromissos fora do estado.

Aindicacao de técnicos para
0 cargo vem sendo feita durante
todos 0s anos da administracéo de
Fiorotti e representa um reconheci-
mento pela crescente importancia
que estes profissionais estao
conquistando junto a sociedade.

Estes feitos deixaram o
presidente do SINTEC-ES, Kepler
Daniel com a confianga de con-
quistas ainda mais significativas
no futuro: “Cada vez mais o0s
técnicos provam que estao capaci-
tados a ocupar cargos de impor-
tancia no Sistema Confea/Crea
com muita competéncia”, come-
moraKepler.
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Fiorotti é reeleito no Crea-ES

Em eleigoes realizadas no dia 04 de junho, o candidato Luis Fiorotti,
apoiado pelo SINTEC-ES, foi reconduzido a presidéncia do Conselho

No dia 4 de junho os profissio-
nais de  engenharia, arquitetura,
agronomia e técnicos de nivel médio do
Espirito Santo reelegeram o Engenheiro
Civil e de Seguranca do Trabalho Luis
Fiorotti para a presidéncia do Conselho
Regional de Engenharia, Arquitetura e
Agronomia (Crea-ES). Fiorotti recebeu
89% dos 1.087 votos apurados, o0 que
representa um reflexo da aprovacao do
mandato que se encerra este ano.

Além de escolher o presidente
do Crea-ES, os profissionais capixabas
também elegeram o Engenheiro
Agrénomo Helder Carnielli para a
diretoria-geral da Mdutua/Caixa de
Assisténcia dos Profissionais do Crea-
ES. Camiellirecebeu 88% dos votos.

Ambos o0s candidatos conta-
ram com o0 apoio do SINTEC-ES durante
suas campanhas e ficardo nos cargos
para o triénio 2009/2011.

Confea
Na disputa pela presidéncia do
Conselho Federal de Engenharia,

Arquitetura e Agronomia (Confea), o
Engenheiro Civil Marcos Tulio também
recebeu o reconhecimento pelo bom
trabalho que tem realizado frente a
entidade e também foi reeleito com 61%
dos votos, uma grande vantagem sobre
o Engenheiro Eletricista Reynaldo Barros,
que ficou com 31% dos votos. Nas urnas
do Espirito Santo essa diferenca foi ainda
maior, sendo 71% para Marcos Tulio e
21% para Reynaldo Barros.

Em declaragdo publicada no
site do Crea-ES logo apds a votagao, N
Fiorotti adiantou que a proxima gestdao g - & "H
do Crea devera ser pautada por iniciati- £,
vas em beneficio ndo s6 dos profissiona- FANINA DE Varagao
is registrados, mas de toda a sociedade.
"Questbes importantes como a acessibi-
lidade e a mobilidade urbana terdo
prioridade nos espagos de discussao e
nas acoes da institui¢ao", concluiu.

O SINTEC-ES deseja sucesso
para o0 presidente reeleito neste
segundo mandato e lembra que
estaremos sempre juntos em prol do
melhor paranossos profissionais.

JUSTICA ELEITORAL

Fiorotti foi reeleito com quase 90%

dos votos e continua no comando
do Crea-ES até 2011

Técnicos sao votados pelo Brasil

Pela primeira vez, os técnicos industriais e agricolas puderam
concorrer sem restricoes pelo Conselho

Um dos maiores avangos
dentro do Sistema para a eleicao
deste ano foi permitir que os técni-
cos industriais e agricolas sejam
candidatos a presidéncia do Confea
e dos Creas. Trés técnicos, sendo
dois industriais e um agricola,
disputaram a presidéncia do Crea
em seus estados:

Em Goias o Técnico
Industrial em Agrimensura Luis
Roberto Dias ficou em 4° lugar com
8% dos votos, a frente de outros dois
candidatos.

No Rio de Janeiro, outro
estado onde a disputa foi acirrada, o
Técnico em Eletrotécnica Sirney
Braga recebeu 4% da preferéncia
doseleitores.

No Rio Grande do Sul o
Técnico Agricola Carlos Dinarte

confiaram no trabalho destes
candidatos, dando-lhes seu voto.

Coelhoterminou o pleito em 2° lugar,
com 30% dos votos e inclusive
superando seu adversario
emalgumas urnas.

Ainda que nao
tenham sido eleitos, o
SINTEC-ES parabeniza
todos os técnicos que se
langaram a este desafio e
aos profissionais que

Os técnicos Luis Roberto (foto
acima) ao lado de Marcos Ttilio e
Carlos Coelho (foto ao lado,
a esquerda) durante
suas campanhas
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Lista de Convénios Atualizada

Academia Razoes do Corpo: 3223-1537

Faculdade Salesiana — Unidade Centro: 3331-8500
Desconto de 10% nas mensalidades de graduacao
www.salesiano.com.br

Desconto de 15% nas mensalidades

Clinica Psicoldgica Dr.2 Nilma Ribas: 3222-9098

Desconto de 40% nas consultas e 50% nos pagamentos mensais
antecipados (conforme tabela do CRP)

www.nilmaribas.com.br

Faculdade UNIEST: 3286-2551 / 3286-2652
20% nos cursos de graduagao
www.uniest.com.br

Colégio Salesiano: 3331-8566 e 3395-3000
Desconto de 10% no ensino Fundamental e Médio
www.salesiano.com.br

Faculdade UNIVES/CONSULTIME: 3324-4343
10% de desconto nos cursos tecnologicos e de graduacao
www.unives.edu.br

Consultério Odontoldgico Dr. Edival Bazzarella Fonseca: 3238-8865
Desconto de acordo com tabela no consultdrio

Farmalar Delivery: 3237-2077 e 3225-9397
Descontos nos medicamentos

Consultério Odontoldgico Dra Ludimila dos Santos Lima: 3219-6876
Desconto de acordo com tabela no consultorio

Mutua Caixa de Assisténcia dos Profissionais do CREA-ES: 3325-3166
Empréstimo com juros mais baixos
Www.mutua.com.br

Consultério Odontolégico Ricardo Gottardi: 3225-9397 e 3315-6676
Desconto de acordo com tabela propria do consultério

Sesc: 3222-8600 e 3232-3100
Uso de todas as comodidades do sistema
WWW.Sesc.com.br

Data Control

Desconto de até 60% em todas as unidades
www.datacontrol-es.com.br

S0S Veterindria: 3339-0541 / 8806-4423 (Emergéncia)

20% em consultas gerais e até 10 % em banho e tosa, cirurgias,
internagoes e vacinas

Equilibrio Studio de Pilates: 3031-6973
10% de desconto nas mensalidades

Novos Conveénios

Dois novos convénios foram
fechados pelo Sindicato no més de
julho: A SOS Veterinaria, da Dra.
Jyzana Sanglard oferece 20% de
desconto nos atendimentos de
Clinica Geral e até 10% de desconto
em servicos de banho e tosa,
cirurgias, internacdes, vacinas e
atendimentos de emergéncia 24h.
Telefones: 3339-0541 e 8806-4423
(emergéncia).

A Clinica Veterinaria fica em
Vila Velha, na Rua Jorge Risk, 46,
Bairro Parque das Gaivotas. Faca

uma visita e conheca a qualidade dos
servigos prestados pela nossa nova
parceira.

O segundo convénio firmado
¢ com a Clinica Psicologica Dra.
Nilma Ribas, que oferece 40% de
desconto nas consultas e 50% nos
pagamentos mensais antecipados
sobre o valor da tabela do Conselho
Regional de Psicologia (CRP).

A Clinica oferece servicos de
Psicoterapia individual para criangas,
jovens, adultos e idosos;
Psicoterapia de casais; Psicoterapia

domiciliar para pessoas com
dificuldade de locomocao ou
internadas em hospitais e Orientagao
Profissional, voltado especialmente
para jovens e adolescentes que
estdo se preparando para prestar
vestibular. A Clinica fica na Rua
Marilia Rezende S. Coutinho, 160,
sala 02, Bairro Enseada do Sua,
Vitéria. Telefone: 3222-9098.

Papel

Industria do Espirito Santo é a Reciclado

que mais cresce no pais

Uma pesquisa divulgada pelo

A partir desta edigcdo, o
Jornal SINTEC-
a ser conf

ORMA passa

da industria capixaba foi de 20%, o papel

IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica) revelou que a producao
industrial do Espirito Santo cresceu
22% no Ultimo més de maio em
comparacgao aos indices registrados
no més de abril. Esse crescimento é
superior a média nacional, que
apresenta queda de 0,5%. Em relacao
amaio do ano passado, o crescimento

maior entre os estados pesquisados
pelo IBGE.

Na comparacao com maio de
2007, o Espirito Santo também foi o
estado que mais cresceu: 20,3%.

A média nacional de cresci-
mento nessa base de comparacao de
um ano foi aumento de 2,4% na
producéo.

reciclado.
sido feita na
Boletins
chega
vo bime

E
sua parte e consciente do seu dever
de colaborar com o Meio Ambiente.

ja havia
s Ultimos
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Notas Juridicas

aiu publicado dia

09/07/2008, no diario do
Tribunal do Trabalho do Espirito
Santo, a decisdo que reconhece o
SINTEC-ES como entidade
sindical representativa dos
Técnicos Industriais de Nivel
Médio no Espirito Santo,
excluindo, assim, esses
profissionais do "“contexto
profissional preponderante da
empresa”. Assim, por
unanimidade, o TRT/ES, ao
contrdrio do entendimento
firmado pelo mesmo Tribunal em
acdao movida pelo SINDFER,
reconheceu o SINTEC-ES como
sindicato de categoria
profissional diferenciada. Veja a
ementa abaixo:

EMENTA: CATEGORIA
PROFISSIONAL
REGULAMENTADA PELA LEI
5.524/68 E DECRETO
90.922/85. REPRESENTAGAO

Para os Técnicos da Vale: esta
para ser prolatada a sentenca
na RT 1516.2007.006.17.00-1,
que tramita na 62 Vara do

Trabalho, onde o SINTEC-ES
pleiteia como substituto
processual as diferengas do

adicional de periculosidade pago
de forma proporcional, desde
1997, aos Técnicos Industriais.
Vamos aguardar para ver a
decisdo do Juiz Ney Pimenta.

Jé para os Técnicos da
EMBRATEL, a Acdao Civil
Publica pedindo o pagamento do
adicional de sobreaviso, ACP n.
951.2006.004, voltou para o TRT
para julgar o mérito do pedido, ja
que o préprio TRT, em 2007,
reconheceu a legitimidade do
SINTEC-ES para representar os
Técnicos e, dessa forma, pleitear
o referido adicional, reformando

SINDICAL. Os empregados
integrantes de categoria
profissional regulamentada pela
Lei n° 5.524/68 e pelo Decreto
90.922/85, a teor do paragrafo
3°doart. 511 da CLT, excluem-se
do contexto profissional
preponderante da empresa,
detendo representatividade
sindical propria e distinta dos
demais empregados e, assim,
nao se obrigam perante o
sindicato detentor da
representacdao ordinaria e geral
dos trabalhadores. Exegese dos
arts. 570 da CLT e 1° da Lei n°
7.316/85. CONCLUSAO: '...por
unanimidade, conhecer do
recurso, rejeitar as preliminares
de litisconsdrcio passivo
necessario, chamamento ao
processo, inépcia da inicial,
impossibilidade juridica do
pedido e prescricdo €, no mérito,
por maioria, negar provimento.

I ambém para alguns
trabalhadores da Vale:
Pessoal, aqueles processos

individuais do Juizado Especial
Federal, em que a Dra. Penha
promoveu recursos ao Colegiado
Recursal do Juizado Especial
Federal, na tentativa de ver
reformada a sentenca de 1@
instancia que julgou
improcedente a restituicdo do
imposto de renda sobre licengas-
prémio/férias, ndo obtiveram
sucesso, pois a Turma Recursal,
em todas as agbes promovidas
pelos Técnicos, sem advogado,
reconheceu que as agdoes foram
promovidas em data posterior a
09/06/2005, portanto declarou a

a sentenca do Juizo da 42 Vara do
Trabalho de Vitéria. Vale lembrar
que o Ministério Publico do
Trabalho ja havia dado parecer
favoravel, no mesmo processo,

ambém, agora em junho, o

SINTEC-ES teve uma vitoria
inédita para a categoria. E que
uma Técnica em EdificagOes teve
a tendinite de seu ombro direito
reconhecida pela Justica do
Trabalho como de origem
ocupacional, ou seja, em
decorréncia de seu trabalho nas
empresas Engesolo e CESAN.
Inclusive, a trabalhadora levou
mais de quatro anos para o INSS
reconhecer as lesdes como de
origem ocupacional. A
reclamagdo trabalhista tramita
na 72 Vara do Trabalho de Vitéria,
e estd em grau de recurso para o
TRT.

prescricdo, e, entendeu, dessa
forma, que ndo havia como
aplicar a prescricdo decenal da
Lei Complementar 118/2005.
Nos referidos processos, a
Assessoria Juridica do SINTEC-
ES promoveu um segundo
recurso, chamado "“Pedido de
Uniformizagao” a Turma Nacional
de Uniformizagao de
Jurisprudéncia”, ultima instancia
do Juizado Especial Federal, com
funcionamento em Brasilia, mas
nao foi admitido. Agora, os
processos serdao arquivados.
Quem desejar mais informacoes,
ou mesmo pegar as copias dos
processos, € sé procurar Dra.
Penha Calmon no sindicato.

quando reconheceu a
ilegalidade da retirada do
pagamento aos trabalhadores
do referido adicional.



SINTEC-ES INFORMA

Presidente do SINTEC-ES é
entrevistado na TV Tribuna

No dia 04 de julho o presidente
do SINTEC-ES, o Kepler Daniel Sérgio
Eduardo, foi o convidado do programa
Nove Minutos, apresentado pelo
jornalista Eustaquio Palhares e transmi-
tido pela TV Tribuna.

Entre os assuntos abordados
na conversa estiveram a onda de
progresso pela qual o Espirito Santo
passa atualmente, em consequiéncia da
exploracéo petrolifera e o papel dos
técnicos nesse cenéario e as agodes
realizadas pelo Sindicato.

Kepler destacou a importancia
e a necessidade da formacao de novos
profissionais para cobrir 0s postos de
trabalho que estdo sendo gerados:
“Estima-se que hoje haja cerca de 15
mil técnicos no Espirito Santo, e o
estado precisa de no minimo o dobro
desse numero, pois eles s&o a mao-de-
obra especializada que as empresas
necessitam”, analisa Kepler.

Para suprir essa demanda,
grande parte dos técnicos vem de fora.

Atualmente, esses profissionais vindos
de outros estados representam até 80%
dos técnicos que hoje atuam no Espirito
Santo. Kepler afirma que esse problema
deve ser solucionado rapidamente: ‘As
escolas nao estao dando conta de
formar os técnicos. Precisamos investir
tanto nas escolas técnicas estaduais
quanto em escolas
técnicas municipais, que
ainda nao existem por
aqui”.

Salario Minimo

Apesar detodaa
necessidade pela mao-
de-obra, o Sindicato
ainda busca uma maior
valorizagdo dos técnicos
em termos salariais.
Kepler falou no programa
sobre as agodes do
Sindicato neste sentido,
em especial a luta pelo

Salario Minimo Profissional: “Nossa
bandeira de luta &€ conseguir um salario
minimo profissional, que seria 66% do
salario minimo dos engenheiros. Nos
lutamos muito pela valorizagao do
técnico. Quanto melhor sua remunera-
gcao, é sinal que esta sendo mais
valorizado, conclui.

nepier e o jornaisia £ustaquio rFainares se
preparam para a gravagao do programa

Il SETEC sera realizado em outubro

O Sindicato dos Técnicos
Industriais do Espirito Santo, SINTEC-
ES, realiza, em outubro de 2008, o I
Seminario dos Técnicos Industriais do
Estado do Espirito Santo (Il SETEC).

Este Seminario sera realizado

entre os dias 7 e 10 de outubro, nas

dependéncias do Centro Federal de
Educacdo Tecnolégica do Espirito
Santo, Cefetes, para empresérios,
técnicos industriais, estudantes e a
sociedade em geral.

Este evento tem como obijetivo
estimular os profissionais da Area

=

O presidente do SINTEC-ES, Kepler Daniel (centro),
ao lado do presidente da COOPTTEC, Wellington Pompermayer
e da coordenadora do evento, Ana Paula Tongo

refletirem e se
capacitarem
profissionalmen
te de forma
adequada,
visando
desempenhar o
seu melhor
posicionamento
profissional no
Cenario de
Desenvolviment
o do Espirito
Santo.

O tema
central do
Seminéario é:
“Os Profis-
sionais da Area

Tecnolégica a

Técnica Industrial no Cenario de
Desenvolvimento do Espirito Santo”, e
vai reunir especialistas para analisar o
cenario econémico do Espirito Santo e
destacar a importancia dos 12 mil
técnicos industriais que atuam no
mercado. Também vai tratar de outro
assunto importante: a expectativa em
torno da formacao de mais desses
profissionais para suprir a crescente
demandado Estado.

A organizadora do evento é a
Cooperativa de Técnicos Industriais e
Tecndlogos do Estado do Espirito
Santo, Coopttec-ES. Na programagao
do Ill Setec estao incluidas uma mostra
fotografica, oito palestras e 13 mini-
cursos. Havera, ainda, um Prémio
Destaque, que tem como missao
reconhecer todo o trabalho realizado na
area tecnoldgica e eleger as melhores
empresas e os melhores profissionais
do setor.

As inscrigdes sao gratuitas e
podem ser feitas pelo e-mail-
coopttec@coopttec.coop.br ou pelos
telefones/fax 3323-1486 e 3042-0155.




SINTEC-ES INFORMA

Senado aprova 2009 como

“O Ano do Técnico”

Com parecer favoravel do
Senador Paulo Pain, a Comissao de
Educacao, Cultura e Esporte aprovou,
no dia 1° de julho, o projeto de autoria
do Senador Gérson Camata, que institui
2009 como o “Ano Nacional do Ensino
Técnico” e reserva o dia 23 de setembro
para homenagear os profissionais de
nivel técnico. A proposicao segue agora
paraaCéamara dos Deputados.

Em 2009 completara 100 anos
que o Presidente Nilo Peganharealizou a
iniciativa de criar as Escolas Técnicas no
Brasil. Aquele foi o inicio de um sistema
federal de ensino que é responsavel,
nao somente pela garantia da qualidade
de aprendizagem profissional, como
também pelo aumento das possibilida-
des de melhoria sécio-econémicas dos
estudantes, por capacita-los a entrar no

mercado de trabalho.

Segundo o Senador Gérson
Camata, o intuito do projeto apresenta-
do é aumentar a visibilidade do ensino
técnico em 2009 e assim intensificar os
investimentos sociais e financeiros para
a consolidagcao e extensao a todo o
territorio nacional de modelos de
sucesso como os CEFETs - Centros
Federais de Educacdo Tecnoldgica,
expandindo a oportunidade de forma-
gao técnica ao maior numero de
pessoas em todo o pais.

‘Entendendo que a educacao
profissional ndo é uma alternativa
concorrente a educacéo média e superior,
mas uma modalidade de articular a
transmissdo da cultura e da tecnologia
com o desenvolvimento econdémico e
social”, defendeu o Senador.

Acordo Coletivo Itautec

No dia 11 de junho o SINTEC-
ES realizou uma assembléia com os
trabalhadores da Itautec para ouvir
sugestdes de reivindicagbes da
categoria para serem levadas a
FENTEC, que assina o atual acordo.

A reuniao na sede da FENTEC
foi realizada no dia 02 de julho, quando
representantes dos Sindicatos de todo
0 pals se reunirdo para escrever a pauta
dereivindicagoes.

O Acordo Coletivo da Itautec é
assinado e nivel nacional entre a
Federacao e a empresa, valendo para

b=t

todos os estados.

Entre as propostas levadas
com os trabalhadores do Espirito Santo
estéo o piso salarial de R$ 1304,80 para
os técnicos de campo e R$ 1.050,00
para o setor administrativo, o reajuste
do ticket alimentagdo para R$ 15,
auxilio-creche de R$ 190 para criancas
de até 40 meses, isencéo de participa-
cao no seguro de vida e no vale-
transporte, a criacdo de uma clausula
de periculosidade que beneficie os
trabalhadores que precisam exercer
fungdes proximo a locais de risco.

/i, SINTEC-ES

De Lutas em Defesa

dos Técnicos Industriais

Desde 1988, o SINTEC-ES trabalha forte pela valorizagao da categoria
Essa historia de lutas e conquistas é construida por muitos.
Participe e contribua vocé também!

www.sintec-es.com.br
(27) 3325-0598
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Bernardes Franca - Hideraldo Gomes - Paulo
Pinheiro de Almeida - Angelo Renato Brambila -
Portugal Sampaio Salles - Jodo Carlos de Souza

Conselho Fiscal
Joao Bosco Pinheiro - Claudio Max Amorim
Moreira - Francisco Paulo de M. Uchoa Filho

Conselho de Representantes
Rodolfo Ribeiro Rocha - Georgino Gongalves

Conselho de Delegados Regionais
Centro: Dionizio José Souza Carvalho - Norte:
Aluyr Carlos Zon Junior - Nordeste: Juan Carlos
Perez Mourente - Noroeste: Gerson Eli Cruz -
Sul: Aloisio Carnielli - Sudeste/Sudoeste:
Manoel F. Moreto

Jornalista Responsavel:
Fernando Abreu - MTB 1442/ES

Impressao Grafica:
Gréfica Ita

Tiragem:
5.000 exemplares
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